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Apresentacao da MONTIS

— Organizacao nao-governamental

fundada em 2014

— Sem fins lucrativos

— Ambito nacional

Missao
Produzir biodiversidade através de uma
gestao sustentavel do patrimonio
natural, participada, transparente e
aberta a todos.

— cerca de 300 ha sob gestao

— cerca de 400 sécios

O que nos move

Visao Motivacao
Gerir terrenos para a criagao de valor Levar a conservagao da natureza e da

com a biodiversidade. biodiversidade a todos, de forma
transparente e aberta
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Diferenca

foco na compra e gestao concreta de
terrenos, numa visdo a longo prazo,
com uma logica adaptativa e baseada
na analise concreta de resultados.
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Propriedades geridas pela MONTIS
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Propriedades geridas pela MONTIS
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Atividades na MONTIS

Regulares Voluntariado

— Passeio mensal — Voluntariado académico
— Voluntariado mensal — Voluntariado jovem

— Coloquios (dois por ano) — Voluntariado corporativo
— “Dia e noite no carvalhal” — Turismo voluntario

Outros — Envolvimento corporativo de longa
duracao
— Bioblitz
— Voluntariado de longa duracao
— Oficinas de fauna e flora (internacional)

— Oficinas de engenharia natural — Campos de trabalho internacionais

— Cursos de comunicacao de conservacao

Voluntariado Corporativo %
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A MONTIS e o voluntariado

Instrumento de Voluntariado corporativo

envolvimento da — atividade pontual numa propriedade a escolha
comunidade na gestao da
paisagem

» duracdo de um dia, ou parte de um dia

+ o tipo de atividade sera funcao da época do ano e da

o . propriedade
Processo participativo

para reconectar as pessoas | envolvimento de longa duracao

a paisagem + uma ou varias atividades por ano, de apoio a gestao
para a conservacao, através de atividades

Oportunidade para diversificadas

experimentar conservacio apenas numa propriedade (por exemplo

. apadrinhamento ou apoio a programas de gestao)
na pratica . . . .
em varias propriedades (apoio a gestao da MONTIS)

Envolvimento e
sensibilizacao

Voluntariado Corporativo %
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Plantacoes de espécies nativas

De Novembro a Marco

(carvalhos, sobreiros, amieiros

medronheiros, pilriteiros, ...)

— Vieiro (Sao Pedro do Sul)

— Baldio de Carvalhais (Sao
Pedro do Sul)

— Cabril e Souto do Brejo
(véarias propriedades, Pampilhosa
da Serra)

— Tortosendo (Covilha)
— Valegodao (Peniche)
— Malveira (Mafra)
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Plantacoes de espécies nativas (descricao)

Com o apoio de uma enxada é escavado um
buraco mais profundo do que a raiz da planta.
Esta é colocada, de forma a que fique direita,
preenche-se o buraco com a terra que foi
retirada, calca-se de seguida em redor da
planta e protege-se com ervas ou folhas para
ajudar a manter a humidade. Na sementeira,
enterram-se as bolotas ou outras sementes.

O objetivo é aumentar a cobertura vegetal com
espécies nativas e a biodiversidade e contribuir
assim para a captura de carbono e recuperagao
do solo.
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Conducao de regeneracao natural

De Abril a Outubro

(abertura/ manutencao de
caminhos e clareiras, podas)

Cerdeirinha (Sao Pedro do Sul)
Vermilhas (Vouzela)

Cabril e Souto do Brejo
(varias propriedades, Pampilhosa
da Serra)

Tortosendo (Covilha)

Valegodao (Peniche)
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Conducao de regeneracao natural (descricao)

Apoio a regeneracao natural

Corte dos ramos mais baixos, escolha dos troncos mais
vigorosos e poda dos mais fracos, e remocao de plantas com
que estejam a competir por luz e nutrientes.

O objetivo é fazer com que a arvore concentre a sua energia
no crescimento vertical, tornando-se mais alta e saudavel e
simultaneamente, acelerar a formacao de um copado que
controle o mato por ensombramento e promover a
descontinuidade vertical dos combustiveis.

Abertura de caminhos e criacao de clareiras

Através da limpeza de matos, com enxadas ou O objetivo é facilitar o acesso para atividades
tesouras de poda, serao criados e mantidos de gestdo e promover a diversidade de
caminhos transitaveis e seguros, ou proceder-se-a  habitat, criando condicdes favoraveis para

a criacao de clareiras, formando um padrao de diferentes espécies e aumentando a
"mosaico". resiliéncia a incéndios florestais.
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Controlo de plantas invasoras

117

De Abril a Outubro

(arranque, corte e descasque de

acacias e outras)
— Costa Bacelo (Arouca)
— Vieiro (Sao Pedro do Sul)

— Baldio da Granja (Sao Pedro
do Sul)

— Quinta das Lamas (Vouzela)
— Tortosendo (Covilha)

— Malveira (Mafra)
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Controlo de plantas invasoras (descricao)

Proceder ao arranque manual, ou com a ajuda
de uma enxada, das plantas mais pequenas;
descascar a parte inferior do tronco de algumas
das acacias com navalha para impedir o
contacto entre a raiz e as folhas; corte raso no
caso da haquea-picante e acacia de espiga.

O objetivo é eliminar ou limitar a propagacao
de espécies de plantas que ameagam o
equilibrio ecologico, contribuindo para
proteger os ecossistemas locais e criar areas
para futuras plantacoes de espécies nativas,
preservando a biodiversidade e o equilibrio
natural.
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Engenharia natural

Todo o ano

(correcao de linhas de agua,

construcao de socalcos)
— Vieiro (Sao Pedro do Sul)

— Baldio de Carvalhais (Sao
Pedro do Sul)

— Vermilhas (Vouzela)
— Tortosendo (Covilha)

— Cabril e Souto do Brejo
(varias propriedades, Pampilhosa
da Serra)

— Malveira (Mafra)
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Engenharia natural (descricao)

Realizar intervencoes de estabilizacao de
encostas, de contencao de solos e/ou de
regularizacao de linhas de dgua, construindo
pequenas barragens, protecoes de margens,
socalcos, etc. com recurso a materiais naturais,
como troncos, ramos, madeira, pedras e
plantas.

O objetivo é criar estruturas que se integrem no
ambiente e melhorem a retencao do solo,
evitando erosao e deslizamentos, induzam
maior infiltracdo de d4gua e apoiem o
crescimento de vegetacao nas margens,
inclusive através da instalacao de estacaria

viva, protegendo os ecossistemas.
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Valores por atividade

Por localizacao*

Monitor: 240 €

— mais um monitor (+120 €) por cada 20
participantes adicionais

Deslocacao

— Vouzela: 39 € (exceto Quinta das Lamas, s/
custos)

— Baldio de Carvalhais: 52 €
— Vieiro e Costa Bacelo: 78 €
— Malveira: 300 €

— Pampilhosa da Serra: 230 €
— Tortosendo: 290 €

— Valegodao: 270 €

* inclui 2 deslocacoes e 2 dias de monitor dado ser
necessaria uma deslocacdo de preparacao

Por pessoa

Ferramentas, luvas e seguro: 5 €/pessoa

Merenda tradicional: 10 €/pessoa *

— pao, queijo, chourico, (ou bola de enchidos),
pepino e tomate, fruta, doces/mel, biscoitos
ou bolos da regiao, vinho/agua

Refeicao ligeira: 12 €/pessoa *

— sopa e sanduiches + fruta, doces/mel,
biscoitos ou bolos da regiao, vinho/agua

* inclui ferramentas, luvas e seguro de acidentes pessoais

Por arvore/planta (da empresa)

— 3 €/planta; 5 €/planta incluindo reposicao
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Possiveis indicadores de voluntariado

Horas de intervencao

Arvores valorizadas (n.°)
Plantas plantadas (n.° / espécie)
Plantas semeadas (n.° / espécie)

Estruturas de engenharia natural
colocadas (n.° / tipo)

Espécies registadas (n.°)

Invasoras controladas (m2 ou
n.%)

Galerias ripicolas restauradas
(metros)

Acessos abertos (metros)

Clareiras abertas (m?2)

Voluntariado Corporativo
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Proposta de certificado

=
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MONTIS

nnnnnnnn gio da natureza

Certificado de Participacao

AMONTIS certifica que #N0Me / #entidade

participou na acio de Voluntariado realizada em #local a ## /# # /## ##, com a duracio
de # horas, tendo contribuido para: # indicadores de realizacio (ver slide anterior)

(assinatura)
pela MONTIS, Teresa Maria Gamito
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Voluntariado Corporativo é
Catalogo de atividades 2026 M O N T'I S

Contactos

MORADA:

Av Sidonio Pais, Central de Camionagem R/C
3670-254 Vouzela

TELEFONE:
(+351) 232 774 040 / 925 840 014

E-MAIL:

montisacn@gmail.com

ACOMPANHE-NOS EM:

https://montisacn.com

https://montisacn.blogspot.com

https://www.facebook.com/montisacn
https://www.instagram.com/montisacn

https://www.linkedin.com/in/montisacn/
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